COHTEMPOESET

Beeld: Almichael Fraay

Als je de museale kracht van het Amsterdam van vandaag wilt zien, hoef je maar binnen te lopen
bij OSCAM. Vanuit ons museum in hartje Bijlmer nodigen we makers en bezoekers uit om deel uit
te maken van een creatieve community waarin we samen eigenaar zijn van en betekenis geven
aan de verhalen uit de samenleving van nu. Daarbij maken we zowel voor als achter de schermen
ruimte voor in de museumwereld ondervertegenwoordigde groepen en perspectieven.

Ter versterking van onze Raad van Toezicht zijn we op zoek naar een:
ALGEMEEN LID RAAD VAN TOEZICHT

Als onderdeel van de Raad van Toezicht help je ons om koers te houden en onze impact te vergroten.
Je houdt toezicht, geeft advies aan de directeur-bestuurder, en brengt frisse ideeén mee uit jouw
netwerk. En het mooie? Je doet dit samen met een enthousiast en divers team dat waarde hecht aan
inclusiviteit, creativiteit en nieuwsgierigheid. De Raad vergadert vier keer per jaar in Amsterdam
Zuidoost en één a twee keer per jaar online met ons externe administratiekantoor en accountant.

Wat breng je mee?

Voor de functie zoeken we een persoon met:
e Affiniteit met kunst, cultuur en maatschappelijke thema’s
Een goed gevoel voor samenwerken, empathie, strategie en humor
Een persoonlijke of zakelijke binding met Amsterdam Zuidoost.
Binding met een jonge doelgroep
Aandacht voor sociale en digitale innovatie
Een sterk netwerk (divers en grootstedelijk)
Ervaring in communicatie, marketingstrategie, journalistiek of ondernemerschap
Beschikbaarheid op dinsdag 23 juni 2026 tussen 16:00 en 20:00 uur
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We streven naar een diverse samenstelling in gender, leeftijd, achtergrond en perspectieven. Bij
OSCAM is iedereen welkom en dat geldt ook voor onze RvT. De functies zijn onbezoldigd.

Reageren?

Ben je enthousiast? Stuur dan véér 31 maart 2026 je motivatie en cv naar vacature@oscam.nl o.v.v.
‘Raad van Toezicht'. De sollicitatieprocedure bestaat uit een eerste gesprek met een lid van de RvT en
de directeur-bestuurder. Daarna maak je kennis met de voltallige raad, die samen met de
directeur-bestuurder besluit over jouw aanstelling. De gesprekken worden eind april 2026 ingepland.
De eerste vergadering is 23 juni 2026.

Heb je vragen?
Neem contact op met Gina Dumfries (voorzitter) via vacature@oscam.nl
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